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De conformitat amb el Reglament General de Proteccid
de Dades (Reglament UE 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d"abril, relatiu a la
proteccié de les persones fisiques en el que respecta
al tractament de dades personals i a la Lliure circulacié
d'aquestes dades), linformem que les dades que

ens proporcioni en el seu nom o en representacio
d’altra persona, es tractaran per FUNDACIO PRIVADA
VALLES ORIENTAL PER A DISMINUITS PSiQUICS, CIF
660249737. Domicili: Carretera de Valldoriolf, s/n,
08430 La Roca del Vallés (Barcelona).

Tel 93.860.02.40. E-mail: fundaciof@fvo.cat, el qual actua
com a Responsable de Tractament, i autoritza el seu
tractament, amb la finalitat de gesti6 de les dades de
contacte i/o per l'enviament de la revista o d’informacid
relativa a la Fundacié. Per tant, la base juridica és el
seu consentiment.

Es necessari que ens proporcioni les dades de contacte
que li demanem, atés que en cas contrari no podrem
portar a terme les obligacions que corresponguin en
desenvolupament de la base juridica que legitima el
tractament.

Les seves dades, i del seu representat i persones de
contacte de la seva organitzacid, no seran cedides a
persones fisiques ni juridiques publiques o privades
sense el seu consentiment o si no ho autoritza una llei.
No es fara cap transferencia internacional de dades. No
obstant, les seves dades podran ser proporcionades a
aquelles entitats que ens prestin serveis.

Aixi mateix s'informa de la possibilitat d'exercir els
drets d'accés, rectificacio, supressio, oposicid, limitacié
al tractament i a la portabilitat de les seves dades,
mitjancant peticié escrita a FUNDACIO PRIVADA
VALLES ORIENTAL PER A DISMINUITS PSiQUICS,
Carretera de Valldoriolf, s/n, 08430 La Roca del Vallés
(Barcelona), o per correu electronic a fundacio@fvo.cat.

Editorial

Un semestre més, us oferim aquest BATEC, espai on pretenem
detallar les principals linies d’actuacié del que conforma el
nostre dia a dia. Les diferents arees de la casa han seleccionat
els temes que han considerat rellevants i us els presentem,
amb lanim que els conegueu i els pugueu compartir.

Des de que vaig entrar a la fundacio, ara ja fara quatre anys
i mig, és la primera vegada que m’adreco a vosaltres sense
que la pandemia ens tingui atrapats. Han estat uns anys
convulsos i dificultosos, pero també enriquidors.

Nosaltres no parem. Al llarg de les properes pagines veureu
tot un seguit d’activitats i projectes molt ambiciosos. Tenim
moltes idees de present i de futur, i sempre amb la intencié
de millorar la qualitat de vida de les persones que tenim la
sort de compartir el dia a dia amb elles.

Veureu articles técnics, propostes d’activitats ludiques,
entrevistes, fotografies, projectes duts a terme, i moltes
coses més.

Pel que fa a grans projectes immobiliaris, tenim ja molt
avancada l'obra de les llars a La Torreta i gairebé finalitzada
la remodelacié del Centre Ocupacional. Les obres dels pisos,
també a La Torreta, s'iniciaran amb el nou any. Tenim també,
ja ho llegireu, un projecte de descentralitzacié del centre
ocupacional a la casa del carrer del Sol de Granollers,
rebuda en donacid U'any 2022. | tenim també, en col-laboracié
amb U'Ajuntament de Parets, un projecte, encara per

iniciar, de pis d’aprenentatge, on persones amb discapacitat
intel-lectual podran aprendre a viure de forma autonoma.

Tot aixdo només té un secret, U'esforc. A casa nostra, tenim la
sort de combinar persones amb molts anys d’experiéncia,
que aporten la saviesa dels anys de feina, amb noves
generacions, que aporten il-lusio i idees noves. La
combinacid és extraordinaria i ens permet seguir avancant
adaptant-nos als nous temps.

Jo no puc més que agrair, un cop més, la tasca impagable
de tot Uequip, de baix a dalt. El seu talent i compromis fan
que el futur de la nostra institucio estigui més que assegurat.

Una abracada a tothom.

Rafel Arderiu
Director General
Fundacio Vallés Oriental
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en
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Adaptem Uentorn per
a millorar el benestar

de les persones amb TEA

Comissio Trastorn Espectre Autista (TEA) fa les primeres
passes en l'adaptacio dels espais i entorns per garantir un
entorn accessible i confortable

A la Fundacidé ens hem reorganitzat en 4 grups de treball, Comissid
d'Envelliment, Comissié Coneixement, Comissid Sexeafectivitat i
Comissio TEA, per acompanyar a la persona amb disCapacitat, estant
molt atents a les necessitats que van sorgint a cada nova etapa de
vida, als canvis socials, tecnologics i terapeutics, per a fer realitat el
seu projecte de vida amb tots els suports que siguin necessaris.

En aquesta edicié del
BATEC volem explicar-vos
en profunditat la tasca de
la nostra Comissid TEA. La
Comissid esta treballant
al voltant de la persona,
les families, els i les
professionals, els centres
i la comunitat. Al llarg de
2023, s’ha dut a terme una
analisi de les persones

amb aquest perfil que
atenem a tota la Fundacio,
aprofundint el coneixement
de la persona integrant les
diferents arees de la Qualitat
de Vida, hem realitzat un
projecte de nous sistemes
de comunicacié i domotica
estudiant les novetats en
aquests recursos, hem fet
una primera prova pilot

Eix1

La Persona

Objectiu: Promocio
de recursos i suports
comunicatius

Projecte de comunicacié
augmentativa i alternativa i
adaptacié d’entorns

La comunicaci6 és
necessaria per expressar
decisions, sentiments, pors,
desitjos... i qualsevol altre
missatge que vulguem que
l'altre o els altres coneguin.

A la Residencia i Centre
d’Atencio Especialitzada
atenem persones amb
disCapacitat intel-lectual
que tenen un baix nivell

de comunicacié verbal o
aquesta és reduida o poc
efectiva. Algunes persones

fan servir gestos i/o

sons que els ajuden per
expressar missatges curts i
molt precisos, com a recurs
aprés amb el pas dels anys,
altres continuen esforcant-
se per expressar missatges
que en moltes ocasions s6n
dificils d’entendre fora d’un
context.

Davant aquesta necessitat,
es va crear un projecte per
treballar la comunicacié
amb ajuda de materials
tecnologics i professionals
que assessorin i formin en
l'ds dels comunicadors que
les persones facin servir.

L'adaptacio de U'entorn
també és una necessitat,

d’adaptacio dels entorns
amb l'objectiu de reduir
Uesforc i millorar el benestar
de les persones i hem iniciat
un projecte que vincula a
tota la ciutat de Granollers
per fer-la més accessible,
inclusiva i justa. La Comissio
TEA, aquest any, ha treballat a
Uentorn de 3 eixos: la persona,
els centres i la comunitat.

D

per tal que aquest sigui
més segur, accessible i
comprensible. Al centre
algunes persones fan
servir unes contencions per
evitar riscos cap a ells o
els altres, aquesta situacio
ens fa reflexionari ens fa
buscar opcions d'adaptacié
d’entorns per tal d’evitar
aquestes situacions. En el
mercat existeix material
que s'ubica on esta la
persona, per tal que ens
avisi si aquesta s'aixeca del
Llit o butaca, son catifes o
sensors que es connecten
a una central i envien
senyal acustic i visual amb
el moviment i aixi evitem o
disminuim el perill.

Objectiu: Adaptacid
d’espais i entorns per
garantir un entorn
accessible i confortable

Enguany, a la Festa de la
Gran Familia de la Fundacid
es va preparar un Racé

de la Calma, per reduir
Uimpacte dels estimuls

en les persones TEA que
assistien a la Festa, aixi com
qualsevol altra persona que
ho necessités.

Amb ajuda de la
tecnologia, farem

un entorn segur mundial
i adaptat on la Rotary, i
persona pugui Granolle

tenir el maxim
d’autonomia
personal amb el
minim risc.

Presentacio del projecte als companys i companyes

de Rotary

Hi ha una
organitzacié

de Montbui, han
mostrat molt interes
en aquest projecte i
esperem, gracies al

en
profunditat

seu suport, recaptar
els fons necessaris

que es diu per poder-lo fer
que desde  realitat.
rs i Caldes

Gloria Borobia,
Fisioterapeuta

Alicia Poveda,
Psicologa

Es va fer una anticipacid

de l'espai a les persones

ateses i als professionals
que els acompanyaven.

El programa i els espais
van ser senyalitzats

amb pictogrames per tal
d’afavorir Uaccessibilitat
cognitiva, assenyalant

els espais i la seqliéncia
d’activitats. Aquesta
anticipacié és molt
important per tal de crear

un entorn accessible i més
previsible.

El Racd de la Calma va ser
un espai condicionat amb
material de relaxacié com
marfegues i pufs, amb
material de suport com
revistes, llibres, pilotes
tactils... junt amb un ambient
tranquil, creat per musica

de naturai llum tenue, que
convidava a la calma.

Eix 2

Els centres

=

Programa de la Festa en
comunicacid alternativa
i augmentativa
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La carrega
d’estimuls
ambientals en

una Festa com

la nostra, pot
requerir moments
de regulacio.

Amb el Racd de la
Calma es pretenia
donar resposta

a una situacio
d’'incomoditat

de la persona
d'una manera
personalitzada i
respectuosa tenint
en compte la
manera d’entendre
el mon de les
persones amb

TEA. Crear un
espai estructurat
on les persones se
sentissin segures

i tranquil-les, on
s’evitessin els
elements distractors
que podien alterar
la seva conducta.
D’aquesta manera
lansietat es

podia disminuir

i la persona

podia continuar
sense conductes
disruptives i reduir
Uestrés emocional.

Lefecte
d’aquests espais
d’autoregulaci6 son

Eix3

La Comunitat

de gran importancia
i se n'ha pogut
comprovar el

seu efecte. Per
aquesta rao, la
Fundacio vol dotar
d’espais preparats

i creats amb
l'objectiu d'afavorir
l'autoregulacid

i el benestar de

les persones

amb TEA o amb
caracteristiques
similars. S’esta
treballant i estudiant
possibilitats per
crear espais en els
diferents serveis.

Objectiu: La creacio
o consolidacio d'una
xarxa de suport cada
cop més solida i amplia
en l'entorn

Des de la Fundacio, i en

el marc dels actes de
commemoracio del Dia
Internacional de la Persona
amb disCapacitat que se
celebra el 03 de desembre,

hem impulsat un projecte
que pretén donar visibilitat
a una manera de comunicar
més inclusiva i integradora,
amb el suport de
UAjuntament de Granollers

i fent particips a comercos

i serveis de restauracié de
Granollers.

Durant el curs, les
persones ateses a 'FVO

El Paco i la Laia pengen el primer pictograma
del projecte

facilitaran pictogrames i
una explicacio del projecte
perqué les persones amb
disCapacitat intel-lectual
puguin reconeixer la funcid
de cada comerg, servei o
establiment. D'aquesta
manera, contribuim en
l'ambit comunitari a afavorir
l'autonomia d’aquestes
persones e

Moltissima participacio
a la Festa de la Gran Familia
de la Fundacio

El diumenge 1 d’octubre, més de 400 persones vam compartir
una Festassa una gran participacio!! Moltes gracies a tot i totes!

El foto-
reportatge




El foto- El foto-
reportatge _ ; reportatge

Unes boniques paraules del Jaume Anfruns, President del Patronat;

Rafel Arderiu, Director General i la junta de Associacid de Families de la
Fundacio ASDISINT que va aprofitar per presentar-se i animar a les families
a formar-ne part

Un mati d'activitats per a tots els gustos i colors: paradetes d'artesania,
racé de la calma i zona de descans, intensos partits de futbol, partides
de petanca amb els Companys i companyes del CP La Torreta, taller
dart floral, subhasta de els obres d‘art fetes pels i les artistes del Centre
Ocupacional i zumba per descarregar energia

La magnifica actuacié de Circ amb la Companyia Mur,
circ poetic i inclusiu




El foto- El foto-
reportatge reportatge

Un gran agraiment per als voluntaris i voluntaries de CaixaBank que
sempre ens donen suport; els amics i amigues del Restaurant Il Cenaculo
que ens mimen moltissim i els companys i companyes del CP La Torreta
que ens han fet apassionar encara més per la petanca!

Promou i financa:
la Generalitat de Catalunya -
Departament d'Empresa i Treball

Generalitat de Catalunya m Generalitat de Catalunya

) Departament d’Empresa Departament d'Empresa | Treball ;ﬁ-’. mEme

Y, i Treball Direccio General d'Econamia  SUl: Tessrsan  SEPE
Social i Solidaria, el Tercer

Sector i les Cooperatives

| la Gata Parda, la nostra Food truck inclusiva, va fer els millor mojitos
per amenitzar la festa!

o = Al —
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Després de dinar, musica i ballaruga amb la Fundacié balla; en Leslie,
cantant dels Sirex i el Cor de la Fundacio. A les xarxes podeu trobar
tots els videos d'aquests grans artistes!

I finalment us presentem al Ricard, de la Residéncia, lautor del dibuix que
l'una gran, gran paella!!! Mireu quin goig feia la nau del Centre il-lustra la samarreta de la Festa de la Gran Familia de la Fundacié 2023
Especial de Treball per acollir el dinar de germanor

@3 11
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la firma
convidada

Els representants de lAssociacié de Families preparant la parada

de presentacio a la Festa

de la Fundacid

L'Associacio de Families de la Fundacio (ASDISINT) es presenta
I ens explica com van viure la Festa

En deﬁuitiva,
§entir-noS
4 acompauyatg,
(entint-nof en
familia.

La Festa de la Gran Familia
del passat 1 d’octubre ha estat
una gran festa de participacio i
d’activitats.

Organitzada des de la Fundacié
amb Uimmens esforc dels
professionals per fer-nos
gaudir a tots els assistents.

Hi havien espais de jocs, de
concursos, partits de futbol

i petanca, venda de material
artesanal, exhibicions,
subhasta de les obres d’art
realitzades al taller, sessid de
zumba, actuacio del circ, de la
coral, de Leslie, el cantant dels
Sirex, actuacions de multiples
artistes de la Fundacio, dinar i
brindis compartit, sobretaula i
trobada de totes les families.

Ambient festiu, alegria de ser
alla tots plegats, cadasci amb
el nostre familiar mostrant-nos
orgullosos del col-lectiu, de

\ 4

La Festa de la Gran Familia

poder compartir converses, d’
intercanvi d’experiéncies, amb
riures i cancons, balls.

Els interessos i les necessitats
de les families amb un membre
amb discapacitat és diferent

de la resta de la societat. | som
aqui per fer valer les multiples
capacitats de tots i totes. Cal
viure la festa per impregnar-se
de la generositat, l'alegria sincera
que ens demostren que tots i
totes tenen immenses capacitats
de superaci6. Hem pogut

veure l'esforc treballat durant
mesos d'assajos, l'esforc per
fer-nos gaudir d’un espectacle
meravellés. Totes les mirades
dels assistents, la felicitat del
moment, els aplaudiments
generosos i les emocions
compartides de viure la festa
eren paleses en tots els rostres.

Aprofitem aquest espai que

Per posar-vos en contacte amb

I'Associacio ens trobareu en el
correu familiesfdfvo.cat

v

ens han ofert de la revista, per
presentar-nos com a Associacio.

Som pares, mares, germanes,
germans que agafem el relleu
de l'anterior Junta que durant
molts anys ha estat treballant
per donar suport, per donar
veu a tots els familiars. Com a
nova Junta vam aprofitar per a
presentar-nos.

Des de 'Associacid volem
seguir treballant per ser la
vostra veu, volem atendre les
vostres demandes, queixes,
necessitats, suggeriments, en
definitiva per compatir la vida
quotidiana dels nostres fills,
filles, germans, germanes.

Confiem compartir tots i
totes vosaltres el dia a dia, el
presenti el futur!

ASDISINT
Associacio Families de la
Fundacio Vallés Oriental e

Som el grup de joves del Centre
Ocupacional que aquest any portem
el projecte de roba solidaria.

La parada la muntem tots els
dilluns a la recepcié de UFVO.

WA
\‘\mh

—
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Els guanys de la paradeta son
per la Fundacié El Xiprer que
es dedica a obres socials, esta

ubicada a Granollers. Lany
passat es va recaptar els diners
per la maratd de TV3
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Les families son un punt molt important en la gestio

La participacié comunitaria, motor de la inclusid social

d’emocions i relacions del ped i peona

Transicio a un nou paradigma:
SER, PENSAR | FER

L'Equip Multidisciplinari de Suport, format per monitors i monitores,
referents dels diferents serveis i Uequip tecnic, vetlla per l'adaptacid
del treballador i treballadora amb disCapacitat a 'entorn laboral

I comunitari.

Treballem amb anticipacio per a la deteccid de les necessitats
emergents i futures de la persona, potenciant al maxim les
capacitats funcionals i impulsant Uobertura i la integracid
comunitaria dels treballadors i treballadores i les seves families/

tutors legals.

14@

Diversitat - personalitzacio

Dintre de Uequip de peons i
peones hi ha una diversitat de
perfils segons el seu diagnostic
(amb discapacitat intel-lectual,
mental, sensorial o patologia
dual), el seu grau d’autonomia,
el seu entorn sociofamiliar i/o

segons la seva situacié personal.

Alguns peons i peones son
pares i mares de familia, altres
son fills que viuen amb pares
grans i d'altres disposen d'un
assistent per a poder organitzar
un suport adient, fet que implica
que les seves circumstancies
personals sdn molt variades.

Per aquest motiu, cada persona
defineix els seus propis

objectius de projecte de vida i es
fa un seguiment individualitzat a
nivell psicologic, laboral i social.

Com ho fem? Un nou paradigma

Es basic acompanyar a les
persones per tal d'afavorir
el seu maxim creixement i

maduracié personal, que pugui
afavorir la seva autonomia i
capacitat i aquest és el nou

¢/ "LA MUTUA”

" o

MUTUA DE GRANOLLERS, MPS

en
detall

model de treball de U'equip
de LEMS:




en
detall

Un nou Servei de Formacio
i Insercio, mes practic &@
| adaptat a les necessitats —-

de cada alumne (06

El Servei de Formacio i Insercid, SIOAS, es reinventa per millorar les
habilitats i les competencies per alinear les nostres intervencions
d’acord amb el model d’atencié centrada en la persona i de qualitat
de vida, aixi com incrementar la connexié amb U'entorn comunitari,
promovent sinergies i l'optimitzacid de recursos.

L'objectiu era poder plantejar canvis, noves propostes, etc. i aixi ho
hem fet!

Us fem cinc centims:

&y S'esta redissenyant tot el material formatiu i els seus continguts.

t? S’han iniciat practiques internes en els diferents centres de treball de 'FVO: manipulats,
= hostaleria, servei de cuina i, properament, al Felicitarium.

|t‘~'— Contractes laborals en empresa ordinaria:
== S’han signat 3 contractes i en breu, es formalitzara una millora laboral.

El Miquel va comencar a treballar a Value Retail de la Roca
del Vallés, el dia 1 de setembre

El Jose Carlos va comencar a treballar a Veritas el passat
5 de setembre

16 &

en
detall

| amb el Joel, es va formalitzar un contracte amb Santa Gloria
de Granollers, el 15 de setembre

Felicitats a tots tres!!

t? Formacio interna:

C
Un dels professionals de U'equip esta realitzant formaci6 en Lectura Facil, fet que ajuda a
la vegada, a la creacid de material més accessible per a les persones a les que atenem.

Altra banda i entenent les complexitats cada vegada majors del col-lectiu al qual atenem,
Uequip del SIOAS esta realitzant formacio en:

Salut Mental i Benestar Emocional i Salut Mental i Discapacitat Intel-lectual

Formacio externa:
El dia 14 de desembre, s'anira a impartir formacid a l'equip de farmacia de U'Hospital de
Granollers.

A la Isabel, persona atesa de 'FVO i treballadora de 'Hospital des de fa més de 15 anys, se li
fa un canvi de lloc de treball i des del servei de Formacié i Insercid Laboral, es fara una petita
formacio al seu nou equip, respecte a la discapacitat i aspectes generals a tenir en compte.

O L'objectiu d’aquesta formacid, a banda de trencar estigmes i dotar als professionals de
més recursos respecte a aquest ambit, és el de facilitar-Li a la Isabel aquest canvi laboral,
‘ en benefici del seu desenvolupament personal i laboral e

Cofinancat per
la Unié Europea

N Generalitat de Catalunya
ID Departament d’Empresa
Yl i Treball

STC044/23/1000067

7
|'i




punts
de vista

Fer-se grans
junts

Parlar de les relacions

humanes, és parlar de
relacions emocionals.

Envellir amb un somriure, acomiadar-se amb un gran
somriure

Quan arribes a treballar a la Fundacio, arribes per una relacié laboral.
Si tot va bé i decideixes quedar-te, a la relacid laboral l'acompanyaran
les relacions emocionals més profundes.

Que passa quan la relacio laboral arriba a la seva fi? Ja que a la nostra
societat marca que per edat té un limit. Una cosa son els papers, els
rols i altra les relacions que s’estableixen.

si ha¢ tingut una relacié laboral §ana, en totS els
agpectes, po§r5$ fer un bon tancament i un bon comiat
de la part emocional.
Es important reconéixer que les persones que atenem es fan grans,
pero els i les professionals també.
Espero que quan arribi el moment, ho pugui fer com la nostra

companya, amb un gran somriure.

Ana Carrasco, infermera o

18 @ www. ballestas.com

Els projectes
d’obres continuen
a bon ritme

noticies

Al carrer Navarra numero 11 de La
Torreta, la construccid de dues llars
residencia, que tindran una capacitat
de 12 persones cadascuna, avanca de
manera imparable. Es preveu que les
obres hagin finalitzat a finals d’aquest
2023 i lequipament interior estigui llest
pel primer trimestre de 2024.

Cal tenir present, pero, que en un primer
moment les noves places serviran per
reubicar persones d'altres llars que
necessiten reformes. Un cop acabades
aquestes reformes, ja es podran dur
a terme els tramits per acollir noves
persones.
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Per una altra banda, i com ja sabeu,
estem acabant la remodelacio del Centre
Ocupacional, amb diferents actuacions
per millorar la qualitat de vida de les
persones que hi atenem. Hem eliminat

ja per complet la coberta d’amiant, per
adaptar-nos a normativa, hem ampliat
espais, hem remodelat els banys, hem
millorat els paviments, hem obert
accessos, hem canviat portes, hem posat
rampes on hi havia escales i hem millorat
l'accessibilitat i la confortabilitat de la
plataforma d’accés. Us animo a que doneu
una volta per les instal-lacions renovades.

Per Gltim, al carrer Granada 19, també
de La Torreta, es preveu la construccio
de sis pisos per a que persones amb
discapacitat hi puguin viure de forma
autonoma. Aquesta obra es preveu iniciar
al gener de 2024.

Aquestes inversions, amb un cost estimat
global de més de 3 milions d’euros, han
estat parcialment financades pels Fons
Next Generation, provinents de la Unid
Europea.

Aixi de rapid han avancat les obres
de les llars residéncia de La Torreta

Finangat per
la Unié Europea
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Catalunya

La confortabilitat i laccessibilitat han estat
els grans objectius de les obres de reforma
del Centre Ocupacional que estan ben a
punt de finalitzar

AN Generalitat
Wl” de Catalunya

Per unes ciutats
mes inclusives,
accessibles
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Per a commemorar el Dia Internacional
de la Persona amb disCapacitat, que

se celebra cada 3 de desembre, a

la Fundaciéo hem organitzat un acte
reivindicatiu a la Placa de la Porxada

de Granollers on vam llegir el nostre
manifest per a reivindicar els drets de
les persones amb disCapacitat amb

la col-laboracié de UAlcaldessa de
Granollers, Alba Barnusell. A més, també
va ser el tret de sortida de la campanya
per incorporar sistemes de comunicacio
augmentatius i alternatius a comercos i
establiments de la ciutat.
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| per celebrar-ho vam passar un mati
d’activitats com petanca tot esperant a

la tarda per bufar es espelmes i ballar la
musica que més ens agrada. | no va faltar
la superfoto de tota la familia, que en
breu estara a la paret dedicada a tots els
aniversaris. Amb moltes ganes de fer-la
ben grossa al proper any per a celebrar-
ne 30!

La importancia

de sumar esforcos
als Consells

de Participacio

de Centre
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Aquest mes de novembre hem celebrat
el Consell de Participacié del Centre
Ocupacional i Servei d'Habitatge i

de la Residencia i Centre d’Atencié
Especialitzada. Volem agrair a les
families que en formen part, ja que la
seva participacio és molt enriquidora, i a
la Generalitat i Ajuntament de Granollers
i de La Roca de Valles per també sumar-
hi la seva experiéncia. Pero sobre tot a
les persones amb moltes Capacitats que
s’hi ha involucrat i ens han compartit la
seva experiencia.
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Presentacio de
Uequip de futbol
de la Fundacio
amb el CF

La Torreta
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El diumenge 26 de novembre, els i les
jugadores de futbol van participar de

la jornada de presentacid de tots els
equips de futbol del CF La Torreta. Van
ser presentats al ritme del Waka Waka
de la Shakira i van posar com a autentics
professionals per a la foto d'equip.

Girona, 19

Tel. 93 879 40 00
Fax 93 870 67 48
08400 GRANOLLERS

....PROMOTORA IMMOBILIARIA www.immogra.com

El Gatering, el
servei de de
catering de la
Fundacio, continua
superant reptes
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El catering de la Fundacio ho dona

tot a cada servei perque els nostres
clients gaudeixin de la millor oferta
gastronomica i de la millor atencié. Des
de l'equip comercial, els responsables
del servei, U'equip de cuiners i cuineres al
de cambrers i cambreres ens esforcem
cada dia per aprendre i fer-ho millor i
superar els reptes.

Com el servei per 300 persones

del 141 15 de novembre, per a Crea
Eventos e incentivos Barcelona, a les
instal-lacions de Tecnocampus, amb una
zona de ponencies per a 10 comensals;
esmorzars dels dos dies i el dinar del
dia 14 per a 300 persones; el dinar del
dia 15 per a 65 persones i mimar una
mica als organitzadors i staff amb caixes
individuals per a 20 persones. Tot un
repte assolit amb molta alegria, il-lusid i
empenta com es veu a la foto!
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Sortidetes de
relax a la Casa
Empuries
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Ja sabem que el canvi climatic no és pas
bo! Pero nosaltres intentem treure el
millor i aprofitem les altes temperatures
d'aquesta tardor - hivern per gaudir al
maxim dels dies de descans a la casa de
lleure de L'Escala.

Mireu que bé ens ho passem!
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La Residencia i Centre d’Atencio
Especialitzada, que atén persones

amb disCapacitat intel-lectual amb
grans necessitats de suport, posa en
funcionament el 3r Tdnel de Nadal amb
'objectiu d’afavorir les oportunitats per
tal que les persones percebin noves
sensacions, en un entorn controlat i
adaptat.

En Tunel de Nadal és un tunel sensorial
on s'ofereixen experiencies sensorials,
amb elements de Nadal, basades en les

tecniques de Snoezlen i estimulacié bassal.
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